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事
前
の
活
動

教師の適切な指導の下に、児童が諸問題を

発見し、提案をする。

協力して達成したり、解決したりする学級

として取り組むべき共同の問題を決めて、問

題意識を共有する。

目標を達成したり、問題を解決したりする

ために、全員で話し合うべき「議題」を決め

る。

話し合うこと、決まっていること等、話合

い活動の活動計画 教師は指導計画 を作成す

る。

話し合うことについて考えたり、情報を収

集したりして、自分の考えをまとめるなど、

問題意識を高める。

年間指導計画により、教師は、個々の児童が共通に解決すべき問題とし

て「題材」を設定する。

教師は、取り上げる題材について学級の問題等を確認する。

教師は、個々の児童が解決すべき共通の課題として授業で取り上げる内

容を決めて児童に伝え、問題意識の共有化を図る。

教師は、本時の指導計画や資料を作成する。

授業で取り上げる課題について、自分の現状について考えたり、学級の

現状を調べたりして、問題意識を高める。

本
時
の
活
動

議題の内容や話し合うことを理解し、提案

理由やめあてに基づいて、一人一人が自分の

考えを再確認したり、学級会の時間配分や進

め方を共通理解したりする。

一人一人が多様な考えを発表し、意見の違

いや共通点をはっきりさせながら話し合う。

いろいろな意見の違いを認め合い、折り合

いをつけるなどして、みんなの考えをまと

め、合意形成を図る。

アンケートの調査結果を活用し、自分自身の課題として捉えられるよう

にする。

原因を明らかにして、解決に向け

ての方向性をはっきりとさせる。改

善の必要性を実感し、改善すべき点

に気付くようにする。

これまでの自分を振り返り､｢なり

たい自分｣について自分の願いをもっ

たり、よさや可能性を探ったりす

る。

みんなで話し合い、視野を広げて

個人目標の意思決定へと向かってい

けるようにする。

小グループや学級全体での話合い

を通して､｢なりたい自分｣を追求する

ためにできることを広げる。

強い決意をもって、個に応じた、

具体的な実践方法やめあてを決め

る。

強い決意をもち、自分に合った具

体的な個人目標や実践方法を決め

る。

事
後
の
活
動

合意形成したことを基に役割を分担し、全

員で協力して、目標の実現を目指す。

活動の成果や過程について振り返り、評価

をする。

意思決定したことを基に、個人として努力し、目標の実現を目指す。

実践状況を話し合うなど、定期的に振り返り、実践意欲の継続化を図る

とともに、日常生活で意識できるようにする。

①「小学校学習指導要領解説 特別活動編」 文部科学省                        
②「みんなで、よりよい学級・学校生活をつくる特別活動（小学校編）」（教員向けパンフレット）  
③「みんなで、よりよい学級・学校生活をつくる特別活動（小学校編）」（教師用指導資料）     
④「学級・学校文化を創る特別活動(中学校編)」 （教員向けパンフレット）    
⑤「学級・学校文化を創る特別活動(中学校編)」 （教員向け指導資料）  
⑥「学級文化を創る特別活動(高校編)ホームルーム活動のすすめ」    
⑦「小学校特別活動映像資料 学級活動編」
⑧「学校文化を創る特別活動【中学校・高等学校編】」  
                        

※②～⑧は、文部科学省、国立教育政策研究所教育課程研究センターより発行

平成 29年 6月
平成 30年７月
平成 30年 12月
平成 26年６月
平成 28年３月
平成 30年８月
令和４年４月（パンフレット３月）
令和５年３月

（
学
級
会
）
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